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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 695/DGi
DEL 10/10/2025

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO: ATTUAZIONE PIANO LOCALE DI CONTRASTO AL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO
(GAP) DI CUI ALLA DGR N. XIl/3364 DEL 11/11/2024 - ASSEGNAZIONE AD ASST PAVIA DI
RISORSE RESIDUE PER IL RAFFORZAMENTO DELLE AZIONI E DEGLI INTERVENTI RELATIVI
AGLI OBIETTIVI SPECIFICI 3.1, 3.3 E 3.4 DA SVOLGERE IN SESTA ANNUALITA (PROGETTO N.
100310).

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI
DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI
DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

I Responsabile del Procedimento:
OMBRETTA BONIN in sostituzione di LOREDANA NIUTTA — SC Governo presa in carico e dei
percorsi assistenziali

Il Redattore:
MARIATERESA SALVATO — SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva del’ATS di Pavia;

VISTA la DGR Xl1/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale del’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024
fino al 31 dicembre 2026;

RICHIAMATA la DGR XII/3364 del 11/11/2024, avente ad oggetto “Approvazione e attuazione del
programma regionale di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico, finanziato con il Fondo
GAP 2022 e il Fondo GAP 2023, in continuita e ad implementazione delle azioni gia realizzate nei
piani relativi ai bienni 2016-2017, 2018-2019 e 2021”, con la quale Regione Lombardia:

- ha approvato il documento “Programmazione per il fondo GAP 2022 in continuita e ad
implementazione delle azioni gia poste in essere nei Piani relativi al biennio 2016-2017 e 2018-2019 e
alla Programmazione Fondo 2021” (Allegato A);

- ha approvato il documento “Programmazione per il fondo GAP 2023 in continuita e ad
implementazione delle azioni gia poste in essere nei Piani relativi al biennio 2016-2017 e 2018-2019,
alla programmazione per il fondo 2021 e alla programmazione per il fondo 2022” (Allegato B);

- ha disposto che le ATS procedano alla predisposizione, secondo le indicazioni previste nel
programma operativo regionale, dei Piani Locali GAP di durata biennale, da inviare formalmente a
Regione Lombardia, entro il 156/12/2024, ai fini della verifica di congruenza con la programmazione
regionale;

- ha confermato l'articolazione del Piano Locale GAP in 4 Macro Obiettivi di ordine generale;

- ha suddiviso la quota complessiva di euro 7.383.200,00, del Fondo 2022, ed euro 7.356.989,34, del
Fondo 2023, tra le Agenzie di Tutela della Salute, secondo il criterio della popolazione residente
(Allegato C), destinando all'ATS di Pavia I'importo, pari ad euro 396.657,00, per la realizzazione degli
Obiettivi Generali previsti dal programma di attivita per il contrasto al Gioco d'Azzardo Patologico in
sesta annualita — Fondo 2022, di cui euro 158.663,00 per le azioni di cui all'obiettivo generale 3;

CONSIDERATO che:

- con precedente nota, protocollo n. G1.2024.0041722 del 06/11/2024 (Prot. ATS n. 80090 del
07/11/2024), la Direzione Generale Welfare ha autorizzato, altresi, le ATS, all’'utilizzo dei fondi residui
al fine di garantire la continuita delle azioni progettuali in corso;

- con nota protocollo n. 89285/2024, ATS di Pavia ha provveduto ad inviare il Piano Locale GAP,
predisposto sulla base di quanto indicato dalla DGR n. 3364/2024, tenendo conto sia delle risorse
assegnate con i fondi 2022-2023, di cui alla sopracitata DGR n. 3364/2024, sia delle risorse residue
relative a precedenti assegnazioni e che sono state ripartite sul biennio 2025-2026;

- con successiva nota Protocollo n. G1.2024.0047900, del 20/12/2024 (Prot. ATS di Pavia n. 90889
del 23/12/2024), la Direzione Generale Welfare ha inviato il nulla osta all'avvio delle attivita finalizzate
al perseguimento degli Obiettivi Generali 0, 1, 2 e 3, cosi come delineate nel documento di
aggiornamento del Piano Locale GAP, da parte di ATS di Pavia;

- con Decreto n. 30/DGi del 21/01/2025, ATS di Pavia ha conseguentemente adottato il documento
denominato "Piano Locale GAP delllATS di PAVIA (DGR n. XII/3364 del 11/11/2024)”, recependo le
indicazioni regionali di cui alla DGR n. XI11/3364/2024 e declinandolo a livello locale;

- con successiva nota protocollo n. G1.2025.0006465, del 12/02/2025 (prot. ATS di Pavia n. 10474 del
13/02/2025), la Direzione Generale Welfare ha trasmesso il decreto di Regione Lombardia n. 20427
del 19/12/2024, con il quale sono state ripartite ed assegnate alle ATS lombarde le risorse previste per
I'attuazione del programma di attivita per il contrasto al gioco d'azzardo patologico in sesta annualita,
assegnando all'ATS di Pavia la quota complessiva, pari ad euro 396.657,00, per la realizzazione degli
Obiettivi Generali previsti dal programma di attivita per il contrasto al Gioco d'Azzardo Patologico, di
cui euro 158.663,00 per la realizzazione delle azioni di cui all'obiettivo generale 3;
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- con Decreto n. 193/DGi del 14/03/2025, ATS di Pavia ha conseguentemente recepito le risorse
assegnate da Regione Lombardia, per I'attuazione di quanto previsto nel Piano Locale GAP;

- con Decreto n. 196/DGi del 14/03/2025, ATS di Pavia ha assegnato ad ASST di Pavia una quota,
pari ad € 121.500,00, per la prosecuzione in sesta annualita delle azioni e degli interventi relativi agli
obiettivi specifici 3.1, 3.3 e 3.4, demandando a successivo atto la destinazione delle risorse residue
per la sesta annualita, pari ad € 17.475,00, autorizzate con nota prot. ATS di Pavia n. 80090 del
07/11/2024;

RITENUTO, pertanto, necessario destinare la quota delle somme residue relative alla sesta annualita,
pari ad € 17.475,00, per rafforzare le attivita poste in essere da ASST di Pavia per I'attuazione di
quanto declinato nel Piano Locale GAP, demandando a successivo atto la destinazione della restante
quota di somme residue, pari ad € 17.475,00, relative alla settima annualita;

DATO ATTO che la variazione della spesa derivante dal presente provvedimento, come rappresentato
dal Responsabile del procedimento, & pari ad € 17.475,00, trova copertura nei fondi di cui al Prog. n.
100310, assegnati con Decreto della Direzione Generale Welfare n. 8466 del 21/06/2021 e
ridetermina in € 138.975,00 la spesa gia annotata con il sopraindicato decreto n. 196/DGi del
14/03/2025 per 'anno 2025;

RILEVATA, altresi, la necessita di procedere all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui agli
artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33/2013 e s.m.i;

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali, il
quale, a seguito dell'istruttoria effettuata, attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa, nella
forma e nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITI, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. ¢ ii., il parere favorevole espresso, per
quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Sociosanitario;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa:

1. di destinare I'importo di € 17.475,00, pari al 50% delle somme residue delle annualita precedenti, ad
ASST di Pavia al fine di rafforzare le attivita gia poste in essere durante la sesta annualita, in
attuazione di quanto previsto nel Piano Locale GAP di ATS di Pavia;

2. di demandare a successivo atto la destinazione ad ASST di Pavia della restante quota di somme
residue, pari ad € 17.475,00, relative alla settima annualita;

3. di dare atto che la variazione della spesa derivante dal presente provvedimento, come
rappresentato dal Responsabile del procedimento, & pari ad € 17.475,00, trova copertura nei fondi di
cui al Prog. n. 100310, assegnati con Decreto della Direzione Generale Welfare n. 8466 del
21/06/2021 e ridetermina in € 138.975,00 la spesa gia annotata con il sopraindicato decreto n.
196/DGi del 14/03/2025;

4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. e ii.;
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5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell’art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

6. di demandare al Responsabile del procedimento I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui
agli artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33/2013 e s.m.i.;

7. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale &
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

8. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)
Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita attesta

* la registrazione della variazione spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito
annotata:

Conto Descrizione | Anno Importo Variazione | Importo Impegno Progetto
economico conto Iniziale IVA IVA finale IVA
compresa | compresa | compresa

0000633041 Altre| 2025 121.500,00| 17.475,00/ 138.975,00| 2025001200, 100310
contribuzioni
passive
vs/ATS,
ASST,FOND.
e Regione
della Regione

Il Direttore
SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita

ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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